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3Inleiding

Inleiding

De laatste jaren zijn de uitgaven in invaliditeit sterk gestegen. Een belangrijke factor in deze stijging 
is het toegenomen aantal invaliden. In deze nota zal een overzicht worden gegeven van de evolutie 
van de belangrijkste indicatoren die het stijgende aantal invaliden verklaren.

In een eerste deel zal worden onderzocht hoe de evolutie van het aantal invaliden zich, voor de periode 
1993-2012, verhoudt ten opzichte van enkele macro-economische populaties zoals de evolutie van 
de bevolking en de uitkeringsgerechtigden. Er wordt onderzocht in welke mate deze populaties ten 
opzichte van elkaar evolueren aan de hand van de participatiegraad en de invaliditeitsgraad. Ook 
wordt de invloed van de verschuiving tussen de verschillende leeftijdscategorieën besproken. 

In deel 2 van deze nota zullen enkele aspecten van invaliditeit nader besproken worden, zoals: de 
intredes, de uittredes, de duur in invaliditeit en de evoluties in de ziektegroepen. 

In een derde deel zal getracht worden om op basis van al deze gegevens voor het verleden een 
projectie te maken van het toekomstige verloop van het aantal invaliden.





1e Deel 
Evolutie bevolking, 

uitkeringsgerechtigden en 
invaliden
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I. Bevolking

In tabellen 1a-c in bijlage wordt de evolutie van de Belgische bevolking weergegeven tussen 1993 
en 2012, opgesplitst per geslacht en per 5-jarige leeftijdscategorie (voor de bevolking vanaf 20 tot 
en met 64 jaar oud).

Grafiek 1: Belgische bevolking per geslacht
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Mannen Vrouwen

De bevolking in de leeftijdscategorieën 20-64 is tussen 1993 en 2012 gestegen van 6.070.910 
tot 6.640.329. Dit komt overeen met een toename van 569.419 personen of + 9,38%. Indien de 
opsplitsing per geslacht wordt gemaakt dan blijkt dat er in totaal iets meer mannen zijn dan vrouwen 
in de leeftijdscategorie 20-64. De stijging bij de vrouwen ( +284.598 of +9,43%) is vergelijkbaar met 
deze bij de mannen (+ 284.821 of  + 9,33%). Het verloop van de bevolking is voor beide geslachten 
zo goed als gelijk. Uit grafiek 7 blijkt dat vooral vanaf 2002 de toename van de bevolking frappant is. 
Indien de evolutie per leeftijdscategorie wordt gemaakt, blijft het effect van de vergrijzing duidelijk 
merkbaar.

Tabel 1: Evolutie Belgische bevolking per leeftijdscategorie
1993-2012 Mannen Vrouwen Totaal
20-24 -3,03% -1,31% -2,18%
25-29 -12,64% -9,28% -11,00%
30-34 -9,46% -7,76% -8,62%
35-39 -3,87% -3,49% -3,68%
40-44 10,29% 10,63% 10,46%
45-49 29,06% 28,66% 28,86%
50-54 51,69% 49,13% 50,40%
55-59 31,46% 28,10% 29,75%
60-64 17,68% 10,54% 13,95%
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Uit tabel 1 is er een duidelijke verschuiving merkbaar doorheen de leeftijdscategorieën. In de 
oudere leeftijdscategorieën valt er een sterke toename van de bevolking te noteren terwijl in de 
jongere leeftijdscategorieën de bevolking de afgelopen 20 jaar is gedaald. De stijging van het aantal 
ouderen kan verklaard worden doordat de mensen die geboren zijn tijdens de babyboom na de 
2e wereldoorlog zich steeds meer in de oudere leeftijdscategorieën bevinden. De afname van de 
bevolking in de jongere categorieën wordt dan weer veroorzaakt doordat in de jaren zeventig en 
tachtig het aantal geboortes een dalende trend kent.

Er wordt verwacht dat de trend van de vergrijzing van de actieve bevolking tussen 20 en 64 jaar  
zich de komende jaren zal blijven manifesteren.

II. Uitkeringsgerechtigden min 
Bruggepensioneerden (UG-BRUG)

In tabel 2a-g in bijlage wordt de evolutie van het aantal UG-BRUG tussen 1993 en 2012 weergegeven, 
opgesplitst per geslacht, sociale stand en 5-jarige leeftijdscategorie. 

1. Opsplitsing per geslacht

De uitkeringsgerechtigden hebben overeenkomstig art. 86 §1 van de gecoördineerde wet d.d. 14 juli 
1994 recht op uitkeringen. Deze definitie houdt in dat er rekening wordt gehouden met de actieven, 
de werklozen en de invaliden. Er wordt hier dus geen rekening gehouden met ambtenaren en 
zelfstandigen. Van de uitkeringsgerechtigden wordt het aantal bruggepensioneerden afgetrokken. 
Theoretisch gezien heeft deze groep mensen ook recht op uitkeringen maar zij zullen dit recht 
evenwel nooit uitoefenen daar ze er geen enkel financieel voordeel bij hebben. 

Grafiek 2: Uitkeringsgerechtigden min Bruggepensioneerden per geslacht
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Het totale aantal UG-BRUG is tussen 1993 en 2012 gestegen van 3.142.851 naar 4.084.078 
oftewel +29,95 %. Het aantal UG-BRUG is dus sterker gestegen dan de bevolking (+9,38%). Als 
de opsplitsing per geslacht wordt gemaakt dan blijkt dat het aantal uitkeringsgerechtigde vrouwen 
(+43,83%) de afgelopen 20 jaar sterker is gestegen dan het aantal uitkeringsgerechtigde mannen 
(+18,95%). In totaal zijn er in 2012 nog wel iets meer uitkeringsgerechtigde mannen dan vrouwen.  

Het aantal bruggepensioneerden is in de periode 1993 tot 2012 gedaald van 136.963 naar 112.915 
of -17,56%. Bij de vrouwen is het aantal bruggepensioneerden gestegen van 15.068 naar 30.631 
eenheden, daar tegenover staat een daling van het aantal mannelijke bruggepensioneerden van 
121.895 naar 82.284. 

De verhoging van de pensioenleeftijd voor vrouwen tussen 1997 en 2009, van 60 naar 65 jaar kan 
als mogelijke verklaring worden aangehaald voor de sterke stijging van het aantal vrouwelijke UG-
BRUG. Daar waar de uitkeringsgerechtigde vrouwen vroeger uit het systeem verdwenen op hun 60 
jaar, gebeurt dit nu pas op 65 jarige leeftijd. 

Om de invloed van de verhoging van de pensioenleeftijd uit te schakelen wordt in onderstaande tabel 
de evolutie van het aantal UG-BRUG weergegeven tussen 1993 en 2012 voor de leeftijdscategorieën 
jonger dan 60.

Tabel 2: Evolutie 1993-2012 UG-BRUG - 60 
1993 2012 Evolutie 93-12 Evolutie 93-12

Mannen (-60) 1.686.306 1.982.711 296.405 17,58%
Vrouwen (-60) 1.384.521 1.909.724 525.203 37,93%
Totaal (-60) 3.070.827 3.892.435 821.608 26,76%

Uit deze cijfers blijkt dat het aantal vrouwelijk UG-BRUG jonger dan 60 de afgelopen 20 jaar zeer 
sterk is gestegen. Abstractie makend van de invloed van de verhoging van de pensioenleeftijd voor 
vrouwen is er dus een duidelijke feminisering van de arbeidsmarkt merkbaar.

2. Opsplitsing per geslacht en sociale stand

Grafiek 3: UG-BRUG per sociale stand en geslacht
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Indien het aantal uitkeringsgerechtigden wordt opgesplitst per sociale stand blijkt dat bij de mannen 
het grootste deel arbeider is: 1.332.197 arbeiders ten opzichte van 753.126  bedienden in 2012. 
Over de afgelopen 20 jaar is het aantal bedienden (+28,39%) wel beduidend sterker toegenomen 
dan het aantal arbeiders (+14,20%).

Bij de uitkeringsgerechtigde vrouwen is het merendeel bediende:1.167.961 bediendes ten opzichte 
van 830.794 arbeidsters in 2012. Ook bij de vrouwen is het aantal bediendes (+50,34%) de 
afgelopen 20 jaar sterker gestegen dan het aantal arbeidsters (+35,57%).

Naast een sterke toename van het aantal uitkeringsgerechtigde vrouwen is er dus ook een lichte 
trend waarneembaar dat er binnen de uitkeringsgerechtigden een verschuiving is van arbeiders 
naar bedienden. In 1993 was  56,62% arbeider en 43,38% bediende. In 2012 zijn respectievelijk 
52,96% van de uitkeringsgerechtigden arbeider en 47,04% bediende.

III. Participatiegraad

In tabel 3a-c in bijlage wordt de evolutie van de participatiegraad tussen 1993 en 2012 weergegeven, 
opgesplitst per geslacht en 5-jarige leeftijdscategorie.

Formule: De participatiegraad wordt berekend door, per 5-jarige leeftijdscategorie, het aantal  
UG-BRUG te delen door de bevolking.

Participatiegraad =  UG-BRUG
          BEV

 De participatiegraad geeft een indicatie van hoe het aantal loontrekkende gerechtigden  
 evolueert ten opzichte van de totale Belgische bevolking. De evolutie van de participatiegraad 
kan dus beschouwd worden als de evolutie van het percentage mensen dat als loontrekkende 
deelneemt aan het systeem (BEV).

1. Mannen

In grafiek 4 en 5 wordt de participatiegraad van de verschillende leeftijdscategorieën grafisch 
voorgesteld voor de jaren 1993 en 2012. Deze figuren geven nogmaals een duidelijke illustratie 
van de veroudering van de bevolking. Waar in 1993 de grootste populaties nog terug te vinden 
waren in de jongere leeftijdscategorieën zijn deze tegen 2012 opgeschoven naar de oudere 
leeftijdscategorieën. 

Het totale percentage mannen tussen 20 en 64 jaar dat als loontrekkende deelneemt aan het 
systeem is tussen 1993 en 2012 licht gestegen van 56,77% tot 62,00%. Als de opsplitsing per 
leeftijdscategorie wordt gemaakt dat blijkt dat in alle leeftijdscategorieën er een stijging is, buiten 
een lichte daling in de categorie 20-24. 
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Grafiek 4: Participatiegraad per leeftijdscategorie -  Mannen
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2. Vrouwen

Grafiek 5: Participatiegraad per leeftijdscategorie - Vrouwen
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Uit grafieken 4 en 5  blijkt dat er bij de vrouwen een zeer duidelijke stijging is van de participatiegraad. 
De totale participatiegraad voor vrouwen tussen 20 en 64 jaar is in de periode 1993-2012 gestegen 
van 45,60% tot 60,26%. Vooral in de oudere leeftijdscategorieën is de participatiegraad zeer sterk 
toegenomen. Dit toont aan dat vrouwen niet enkel meer participeren op de arbeidsmarkt dan 
vroeger maar dat ze ook steeds meer tot op latere leeftijd actief blijven. 

De sterke daling van de participatiegraad voor de leeftijdscategorie 20-24 is waarschijnlijk het 
gevolg van het feit dat ook vrouwen steeds langer studeren waardoor ze pas op latere leeftijd 
toetreden tot de arbeidsmarkt.
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IV. Invaliden (INV)

In tabel 4a-g in bijlage wordt de evolutie van het aantal invaliden tussen 1993 en 2012 weergegeven, 
opgesplitst per geslacht, sociale stand en 5-jarige leeftijdscategorie.

1. Opsplitsing per geslacht

Grafiek 6: Invaliden per geslacht
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Het totale aantal invaliden is tussen 1993 en 2012 gestegen van 164.751 tot 283.541. Dit stemt 
overeen met een stijging van 118.790 invaliden oftewel 72,10%. Zoals blijkt uit grafiek 6 doet de 
sterkste stijging van het aantal invaliden zich voor bij vrouwen. Tussen 1993 en 2012 is het aantal 
invalide vrouwen constant gestegen van 57.443 in 1993 tot 153.089 in 2012 wat overeenstemt met 
een toename van 95.646 invaliden oftewel 166,51 % over een periode van 20 jaar.

Bij de mannen is er een lichte daling van het aantal invaliden tussen 1993 en 1997. Vanaf 1998 
neemt het aantal mannelijke invaliden dan weer toe. Over de volledige periode is het aantal invalide 
mannen gestegen van 107.308 tot 130.452, wat overeenstemt met een toename van 23.144 
invaliden oftewel 21,57 % over een periode van 20 jaar.

Ook voor de invaliden kan de opmerking gemaakt worden dat de verhoging van de pensioenleeftijd 
een invloed heeft op de evolutie. Het optrekken van de leeftijdsgrens vanaf wanneer vrouwen op 
pensioen kunnen gaan, beïnvloedt het aantal invalide vrouwen op 2 manieren:

 } vrouwen hebben tot op een hogere leeftijd kans om invalide te worden

 } vrouwen die reeds als invalide erkend zijn, kunnen, indien de arbeidsongeschiktheid erkend  
blijft, langer in invaliditeit blijven. Vroeger traden deze vrouwen op 60 jaar uit de invaliditeit. Op 
dat moment gingen ze over op een pensioenregeling.
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Ten gevolge van de verhoging van de pensioenleeftijd is het aantal invalide vrouwen in de 
leeftijdscategorie 60-65+ in de periode 1993-2012 gestegen van 187 tot 22.797. 

Om de invloed van deze factor uit te schakelen wordt in grafiek 7 de evolutie van het aantal invaliden 
jonger dan 60 weergegeven.

Grafiek 7: Invaliden - 60 per geslacht
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Als we geen rekening houden met de invaliden ouder dan 60 dan valt er tussen 1993 en 2012 een 
toename te noteren van 97.266 invaliden oftewel 71,58 %. Per geslacht bedraagt de evolutie: + 
24.230 invalide mannen (=+30,82%) en + 73.036 invalide vrouwen (= +127,56%). Deze cijfers tonen 
aan dat de verhoging van de  pensioenleeftijd voor vrouwen deels de stijging van het aantal invalide 
vrouwen kan verklaren maar zeker niet volledig. 

Een tweede mogelijke verklarende factor voor de evolutie van het aantal invaliden, buiten de 
verhoging van de pensioenleeftijd, is de evolutie van het aantal uitkeringsgerechtigden. In tabel 3 
wordt de procentuele evolutie tussen 1993 en 2012 vergeleken voor de UG-BRUG en de invaliden 
voor de leeftijdscategorie <60 jaar om de invloed van de verhoging van de pensioenleeftijd voor de 
vrouwen reeds uit te schakelen.

Tabel 3: Evolutie 1993-2012 UG-BRUG en invaliden - 60
 Mannen Vrouwen
UG-BRUG 17,58% 37,93%
INV 30,82% 127,56%

Uit deze tabel 3 blijkt dat bij de vrouwen er een duidelijk verschil is tussen de evolutie van enerzijds 
het aantal uitkeringsgerechtigden en anderzijds het aantal invaliden. De evolutie van het aantal 
uitkeringsgerechtigden bij de mannen ligt eveneens lager dan de evolutie van het aantal invaliden 
maar het verschil tussen beiden is beduidend kleiner. 

Een andere mogelijke factor die invloed heeft op het aantal invaliden is de invaliditeitsgraad (deze 
wordt besproken in punt V.).
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2. Opsplitsing per geslacht en sociale stand

Grafiek 8: Invaliden per geslacht en sociale stand
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Zowel bij de mannen als bij de vrouwen zijn er meer invalide arbeiders dan bediende. In 2012 
zijn 73,26% van het totale aantal invaliden arbeider en 26,74 % bediende. Deze percentages 
liggen beduidend hoger dan bij de uitkeringsgerechtigden, daar was 56,96 % arbeider en 47,04% 
bediende. Deze cijfers tonen aan dat arbeiders meer kans hebben om in invaliditeit terecht te komen 
dan bedienden. Dit komt ook duidelijk tot uiting in de invaliditeitsgraad. 

V. Invaliditeitsgraad

In tabel 5a-g in bijlage wordt de evolutie van de invaliditeitsgraad tussen 1993 en 2012 weergegeven, 
opgesplitst per geslacht, sociale stand en 5-jarige leeftijdscategorie.

Formule: de invaliditeitsgraad wordt berekend door de invaliden te delen door UG-BRUG.

Invaliditeitsgraag =  Invaliden
     UG-BRUG

 De invaliditeitsgraad geeft de verhouding van het aantal invaliden weer ten opzichte van het  
 aantal uitkeringsgerechtigden min het aantal bruggepensioneerden. De invaliden maken zelf 
ook deel uit van de UG-BRUG. De invaliditeitsgraad kan dus beschouwd worden als het percentage 
van de UG-BRUG dat invalide is, m.a.w. de kans dat een uitkeringsgerechtigde invalide is.
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1. Opsplitsing per geslacht

Grafiek 9: Invaliditeitsgraad per geslacht
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De totale invaliditeitsgraad is tussen 1993 en 2012 gestegen van 5,24% naar 6,94%. De totale kans 
om als uitkeringsgerechtigde invalide te zijn is de afgelopen 20 jaar dus toegenomen.

Bij mannen is de totale invaliditeitsgraad de afgelopen 20 jaar nauwelijks toegenomen van 6,12% 
naar 6,26 %. Bij vrouwen is deze dan weer sterker toegenomen van 4,13 % naar 7,66%. Vanaf 2006 
ligt de invaliditeitsgraad voor vrouwen ook hoger dan deze voor mannen.

Deze globale cijfers geven enigszins een vertekend beeld aangezien er een aantal factoren zijn die 
deze invaliditeitsgraad beïnvloeden, zoals het optrekken van de pensioenleeftijd voor vrouwen, de 
vergrijzing van de bevolking en de opsplitsing tussen arbeiders en bedienden.
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2. Opsplitsing per geslacht en sociale stand

Grafiek 10: Invaliditeitsgraad per geslacht en sociale stand
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Uit grafiek 10 blijkt dat de invaliditeitsgraad voor arbeiders beduidend hoger ligt dan voor bedienden. 
Een uitkeringsgerechtigde arbeider heeft dus met andere woorden meer kans om in invaliditeit 
terecht te komen dan een bediende, wat logisch te begrijpen valt door te kijken naar het verschil in 
de aard van het uitgevoerde werk door een arbeider en een bediende. Arbeiders voeren vaker meer 
risicovolle beroepen uit dan bedienden waardoor de kans om in ongeschiktheid te komen hoger 
ligt. De verschillen tussen arbeiders en bedienden voor wat betreft de aandoeningen waardoor ze 
in arbeidsongeschiktheid terecht komen, zullen worden besproken in deel 2.

Ook als de opsplitsing per sociale stand wordt gemaakt, blijkt dat de invaliditeitsgraad voor 
vrouwen de laatste jaren sterk is gestegen terwijl deze voor mannen redelijk stabiel is gebleven. 
Dit fenomeen kan worden verklaard door te kijken  naar de invaliditeitsgraad per leeftijdscategorie. 
(tabellen 5a - 5g in bijlage). In de jongere leeftijdscategorieën is de kans om invalide te zijn redelijk 
beperkt. Naarmate men ouder wordt, groeit deze kans. De hoogste invaliditeitsgraad vindt men dan 
ook terug in de leeftijdscategorie 60-64. Het optrekken van de pensioenleeftijd voor vrouwen en de 
toenemende participatie van vrouwen tot op latere leeftijd op de arbeidsmarkt hebben er toe geleid 
dat er veel meer uitkeringsgerechtigde vrouwen zijn terechtgekomen in de leeftijdscategorieën waar 
de kans op invaliditeit het hoogst ligt. 

Per geslacht, leeftijdscategorie en sociale stand zien we ook dat de invaliditeitsgraad voor vrouwen 
hoger ligt dan deze voor mannen.

Als we de evolutie van de invaliditeitsgraad per leeftijdscategorie bekijken dan blijkt dat de 
invaliditeitsgraad in de oudere leeftijdscategorieën (50-64, abstractie makend van de categorie 
60-64 voor vrouwen waar de invaliditeitsgraad wordt beïnvloed door het optrekken van de 
pensioenleeftijd) de afgelopen 20 jaar is gedaald. Voor de jongere leeftijdscategorieën (< 50 jaar) 
valt er dan weer een lichte stijging van de invaliditeitsgraad waar te nemen.

Vanaf 2010 neemt de invaliditeitsgraad vooral bij de vrouwelijke 50 plussers echter opnieuw sterk 
toe. Zowel bij bedienden als bij arbeiders vrouwen merken we een procentuele toename van de 
invaliditeitsgraad met om en bij de 10%. Bij de mannen die zich in dezelfde leeftijdscategorie 
bevinden, is de stijging duidelijk minder uitgesproken. 





2e Deel 
Kenmerken van invaliditeit
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In dit tweede deel zullen enkele kenmerken van invaliditeit nader worden bekeken: de gemiddelde 
leeftijd waarop mensen invalide worden, de gemiddelde duur dat mensen invalide blijven, de reden 
waarom mensen uittreden uit invaliditeit en de meest voorkomende aandoeningen waarom mensen 
invalide worden. Deze kenmerken zullen worden bekeken voor de periode 2003-2012.

I. Intredes en gemiddelde leeftijd van 
intrede

In tabellen 6 en 7 in bijlage wordt respectievelijk de evolutie van het aantal intredes en de evolutie 
van de gemiddelde leeftijd van de intredes weergegeven. Bij deze cijfers werd geen rekening 
gehouden met de retroactieve intredes.

1. Intredes

Grafiek 11: Intredes in invaliditeit per geslacht
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Het totale aantal intredes per jaar is tussen 2003 en 2012 gestegen van 28.753 naar 49.048, wat 
neerkomt op een toename met 20.295 gevallen oftewel een stijging met 70,58 %.

Bij de mannen is het aantal intredes gestegen van 15.181 in 2003 tot 21.302 in 2012 (+ 6.121  oftewel 
40,32%). Na een periode van redelijke stabiliteit kent het aantal intredes bij mannen vanaf 2006 een 
duidelijk opwaartse trend.  Deze stijgende trend vanaf 2006 is waarschijnlijk het gevolg van het feit 
dat de oorlogsgeneratie, mensen geboren tijdens of net voor de 2e wereldoorlog (= periode van lage 
geboortecijfers), de pensioenleeftijd bereiken en dat de naoorlogse babyboomgeneratie de oudere 
leeftijdscategorieën bereikt waar de kans om invalide te zijn het hoogste is. Verwacht kan worden 
dat deze opwaartse trend van het aantal intredes zich de komende jaren nog zal verderzetten.
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Bij vrouwen is het aantal intredes in invaliditeit tussen 2003 en 2012 toegenomen van 13.572 naar 
27.746 (=+14.174 oftewel 104,44%). Als reden voor deze sterke stijging kan net als bij mannen het 
effect van de vergrijzing worden aangehaald maar bij vrouwen wordt dit effect nogmaals versterkt 
door de toenemende participatie  tot op latere leeftijd van vrouwen op de arbeidsmarkt en het 
optrekken van de pensioenleeftijd.

2. Gemiddelde leeftijd intredes

Grafiek 12: Gemiddelde leeftijd intrede in invaliditeit per geslacht en sociale stand
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In grafiek 12 wordt de evolutie van de gemiddelde leeftijd waarop mensen intreden in invaliditeit 
weergegeven. Hierbij dient er rekening gehouden te worden dat voor de meeste mensen de intrede 
in invaliditeit werd voorafgegaan door een periode van 1 jaar primaire arbeidsongeschiktheid. De 
werkelijke leeftijd van arbeidsongeschiktheid ligt dus 1 jaar vroeger.

De verschillende demografische en macro-economische evoluties hebben eveneens tot gevolg dat 
de gemiddelde leeftijd waarop mensen intreden in invaliditeit de afgelopen 10 jaar is toegenomen. 
In 2003 bedroeg de gemiddelde leeftijd  van intrede 43,87 jaar terwijl deze tegen 2012 is gestegen 
met 1,25 jaar tot 45,12 jaar. Er zijn wel verschillen merkbaar per sociale stand en geslacht.

De gemiddelde leeftijd waarop vrouwen intreden in invaliditeit ligt beduidend lager dan deze bij 
mannen. 

Voor mannen ligt de gemiddelde leeftijd waarop arbeiders intreden in invaliditeit lager dan de leeftijd 
waarop bedienden invalide worden. In 2012 bedraagt dit verschil 1,55 jaar. Bij vrouwen is dit verschil 
tussen arbeidsters en bedienden veel minder uitgesproken. 



20 Deel 2 - Kenmerken van invaliditeit 21Deel 2 - Kenmerken van invaliditeit

II. Duur in invaliditeit

In tabel 8 in bijlage wordt de evolutie van de duur van invaliditeit tussen 2003 en 2012 weergegeven, 
opgesplitst per geslacht en sociale stand. 

Grafiek 13: Gemiddelde duur invaliditeit per geslacht en sociale stand

0,00

1,00

2,00

3,00

4,00

5,00

6,00

7,00

8,00

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Arbeiders
Mannen

Arbeiders
Vrouwen

Bedienden
Mannen

Bedienden
Vrouwen

Bovenstaande grafiek 13 geeft voor de mensen die uittreden uit invaliditeit de gemiddelde duur 
weer dat ze invalide zijn geweest. Om de totale periode van arbeidsongeschiktheid te kennen dient 
dus nog de periode van 1 jaar primaire arbeidsongeschiktheid bijgeteld te worden.

De gemiddelde duur in invaliditeit wordt sterk beïnvloedt door de verhoging van de pensioenleeftijd 
voor vrouwen. Vrouwen die tot hun pensioen invalide blijven, hebben logischerwijze een langere 
duur in invaliditeit dan vrouwen die vroeger uittreden om een andere reden. In de jaren dat de 
pensioenleeftijd voor vrouwen wordt opgetrokken, zijn er weinig of geen uittredes tengevolge 
pensionering waardoor de gemiddelde duur van de vrouwen die wel uittreden sterk daalt. 

De totale gemiddelde duur in invaliditeit is zowel voor vrouwen als voor mannen licht gedaald de 
afgelopen 10 jaar:

 } bij vrouwen is de gemiddelde duur tussen 2004 en 2012 gedaald van 5,14 jaar naar 5,05 jaar. De 
verlening van de pensioenleeftijd in 2003 maakt dat het betrokken jaar, bij gebrek aan uittredes, 
niet representatief is   

 } bij mannen is de gemiddelde duur tussen 2003 en 2012 gedaald van 6,8 jaar naar 6,5 jaar. 

Arbeiders blijven gemiddeld gezien ook langer in invaliditeit dan bedienden. Dit kan mogelijks 
verklaard worden door het feit dat de activiteiten die arbeiders uitvoeren aanleiding kunnen geven 
tot zwaardere aandoeningen dan bij bedienden. Bij mannen treden arbeiders ook duidelijk vroeger 
in invaliditeit dan bedienden waardoor arbeiders de kans hebben om langer invalide te zijn indien 
ze erkend blijven tot hun pensioen.  Bij vrouwen speelt dit laatste minder een rol. 
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III. Reden van uittrede

In tabel 9a-e in bijlage wordt het aantal uittredes opgesplitst naar de reden van uittrede. Deze tabel 
geeft de evolutie weer tussen 2003 en 2012, opgesplitst per geslacht en sociale stand. 

De reden waarom mensen uit invaliditeit treden kan opgesplitst worden in 4 categorieën:

1 = Werkhervatting
2 = Invaliditeit geweigerd
3 = Overlijden
4 = Pensioen

In grafiek 14 wordt per categorie van uittrede de evolutie weergeven van het aantal uittredes in 
vergelijking tot het aantal invaliden op 31-12 van het jaar voordien. 

Grafiek 14: Percentage uittrede uit invaliditeit per reden van uittrede
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Het % invaliden dat jaarlijks uittreedt tengevolge een werkhervatting is tussen 2003 en 2012 
toegenomen van 3,25% tot 4,15 %. In aantallen betekent dit een toename van 6.283 invaliden in 
2003 tot 11.176 invaliden in 2012.

Het aantal gerechtigden waarvoor de invaliditeit geweigerd wordt, is gestegen van 7.589 in 2003 
tot 11.734 in 2012. In vergelijking tot het aantal invaliden is het percentage licht gestegen: 3,92 % 
in 2003 en 4,35 % in 2012. Het percentage overlijdens bij invaliden is gedaald van 1,97%  in 2003 
tot 1,74% in 2012.

Het aantal invaliden die uittreden omwille van het bereiken van de pensioenleeftijd neemt toe.
Daar waar er in 2004 7.943 invaliden op pensioen zijn gegaan, is dit aantal in 2012 opgelopen 
tot 10.583 of een toename met 33,24%. Het jaar 2003 werd niet als referentiejaar genomen 
omdat in het betrokken jaar  het aantal uittredens negatief werd beïnvloed door de verlenging 
van de pensioenleeftijd voor vrouwen. Ten opzicht van 2011 is het aantal uitredens omwille van  
pensionering gestegen met 2,73 %. (10.301 in 2011 tegenover 10.583 in 2012).  
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IV. Invaliden per ziektegroep

In tabellen 10a-e in bijlage wordt de evolutie van het aantal invaliden gegeven opgesplitst per 
ziektegroep, geslacht en sociale stand. 

De invaliden kunnen onderverdeeld worden in 17 ziektegroepen. In onderstaande grafieken wordt 
per geslacht en sociale stand het percentage weergegeven dat de 6 voornaamste ziektegroepen 
vertegenwoordigen in het totaal. Deze ziektegroepen (Z.G.) zijn:

2: gezwellen
5: psychische stoornissen
6: ziekten van het zenuwstelsel en de zintuigen
7: ziekten van het hartvaatstelsel
13: ziekten van het bewegingsstelsel en het bindweefsel 
17: Ongevalletsels en vergiftigingen

In het totale aantal invaliden vertegenwoordigen deze 6 ziektegroepen 88,32% in 2012.

Grafiek 15: Percentage invaliden per ziektegroep - Totaal
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Uit grafiek 15 blijkt dat de psychische stoornissen (ziektegroep 5) en de ziekten van het bewegings-
stelsel en het bindweefsel (ziektegroep 13) de 2 voornaamste redenen van invaliditeit zijn. Ten 
opzichte van 2003 is het procentuele aandeel van deze ziektegroepen in het totale aantal invaliden 
ook gestegen.

Per geslacht en sociale stand zijn er echter sterke verschillen.



22 Deel 2 - Kenmerken van invaliditeit 23Deel 2 - Kenmerken van invaliditeit

1. Arbeiders mannen + vrouwen

Grafiek 16+17: Percentage invaliden per ziektegroep – Arbeiders Mannen + Arbeiders Vrouwen
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De meeste invalide arbeiders zijn invalide omwille van psychische aandoeningen of ziekten van het 
bewegingsstelsel en het bindweefsel. 

Bij de arbeiders mannen zijn psychische aandoeningen de voornaamste reden van invaliditeit 
(29,76% van de invaliden in 2012). Het totale aantal invaliden in deze ziektegroep is tussen 2003 
en 2012  gestegen van 23.995 naar 32.830 (+36,82%). De tweede voornaamste oorzaak zijn de  
ziekten van het bewegingsstelsel en het bindweefsel (ziektegroep 13). Het aantal invalide arbeiders 
mannen in deze ziektegroep is tussen 2003 en 2012 is gestegen van 26.381 naar 32.255, oftewel 
een stijging met 22,27%. Alhoewel het aandeel van de ziektegroepen 2 en 17 in het totaal van de 
invalide arbeiders mannen relatief klein is, valt er toch een sterke toename te noteren van het aantal 
invaliden in deze ziektegroepen: respectievelijk: +31,38 % en +22,90 %.

Bij de arbeiders vrouwen zijn de meeste invaliden eveneens arbeidsongeschikt omwille van 
psychische aandoeningen. Het aantal vrouwen in deze ziektegroep is tussen 2003 en 2012 
gestegen van 20.151 naar 34.042, oftewel +68,93%. In het totale aantal invaliden vertegenwoordigt 
deze ziektegroep een aandeel van 34,95%. Het aantal arbeidsters dat invaliden is geworden 
tengevolge een aandoening van Z.G. 13 is de afgelopen 10 jaar gestegen van 15.557 naar 31.047, 
oftewel +99,57%. Net als bij de mannelijke arbeiders is voor de arbeidsters het aantal invaliden in 
ziektegroepen 2 en 17 de afgelopen 10 jaar relatief sterk gestegen: respectievelijk +66,72 % en 
+69,97%.
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2. Bedienden mannen + vrouwen

Grafiek 18+19: Percentage invaliden per ziektegroep – Bedienden Mannen + Bedienden Vrouwen
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Ook bij de bedienden is de voornaamste reden voor invaliditeit terug te vinden bij de psychische 
aandoeningen. Het aandeel van Z.G. 13 in het totale aantal invaliden ligt voor bedienden beduidend 
lager dan bij arbeiders wat logisch kan verklaard worden door te kijken naar de aard van activiteiten 
die worden uitgeoefend door een arbeider en een bediende. 

Zowel bij de bedienden mannen en vrouwen vertegenwoordigen de psychische aandoeningen 
meer dan 40% van het totale invaliden in 2012. In 2012 is Z.G. 13 de 2de voornaamste oorzaak 
voor invaliditeit. Bij vrouwen ligt het aandeel van deze ziektegroep in het totaal met 23,47 % wel 
hoger dan bij de mannelijke bedienden (16,24 % van het aantal invaliden). Het aandeel van ziekten 
van het hartvaatstelsel (ziektegroep 7)  is de afgelopen 10 jaar wel sterk gedaald.

Net als bij de arbeiders is het aantal invaliden in Z.G. 2 en 17 relatief sterk gestegen: respectievelijk 
+35,56% en +23,88% bij de bedienden mannen en +81,53% en +58,62 % bij de vrouwelijke 
bediendes.
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3. Invaliditeitsgraad per ziektegroep

Dat het aandeel psychische aandoeningen in het totale aantal invaliden hoger ligt bij bedienden dan 
bij arbeiders wil niet zeggen dat bedienden meer kans hebben om invalide te worden tengevolge 
een psychische aandoening dan arbeiders. Om die kans weer te geven, wordt in tabel 4 voor 2012 
de invaliditeitsgraad per ziektegroep weergegeven.  

Tabel 4: Invaliditeitsgraad per ziektegroep - 2012
Ziektegroep 2 5 6 7 13 17
Arbeiders 
mannen

0,34% 2,46% 0,47% 0,80% 2,42% 0,77%

Arbeiders 
Vrouwen

0,79% 4,10% 0,63% 0,55% 3,74% 0,55%

Arbeiders 
Totaal

0,52% 3,09% 0,53% 0,71% 2,93% 0,68%

       
Bedienden 
Mannen

0,15% 1,14% 0,20% 0,27% 0,43% 0,18%

Bedienden 
Vrouwen

0,45% 1,95% 0,33% 0,21% 1,12% 0,19%

Bedienden 
Totaal

0,33% 1,63% 0,28% 0,23% 0,85% 0,19%

       
Mannen 0,28% 1,99% 0,37% 0,61% 1,70% 0,55%
Vrouwen 0,59% 2,84% 0,46% 0,35% 2,21% 0,34%
Totaal 0,43% 2,40% 0,41% 0,48% 1,95% 0,45%

Uit tabel 4 blijkt dat de kans dat een gerechtigde invalide wordt omwille van een bepaalde 
aandoening, per geslacht en sociale stand, voor arbeiders steeds hoger ligt dan voor bedienden, 
dus ook de kans op een psychische aandoening. Uit deze tabel blijkt nogmaals dat de kans 
dat vrouwelijke gerechtigden invalide worden groter is dan voor mannen. Dit geldt voor alle 
ziektegroepen behalve voor ziektegroepen 7 en 17. Mannen hebben beduidend meer kans dan 
vrouwen om arbeidsongeschikt te worden tengevolge ziekten van het hartvaatstelsel (Z.G. 7). Bij 
de arbeiders hebben mannen ook meer kans op ongevalletsels en vergiftigingen (Z.G. 17) dan 
vrouwen. Bij de bedienden is dit verschil voor Z.G. 17 niet merkbaar.





3e Deel 
Toekomstprognoses 

verloop aantal invaliden
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In dit derde deel zal getracht worden om een voorspelling te maken over het toekomstige verloop 
van het aantal invaliden. Aangezien het niet eenvoudig is om het toekomstige verloop in te schatten 
van de verschillende parameters die aan de oorzaak liggen van de stijging van het aantal invaliden, 
werden 3 verschillende scenario’s uitgewerkt. Het eerste scenario werd door het RIZIV uitgewerkt, 
de 2 overige scenario’s werden, na overleg met het Planbureau, door deze laatste opgesteld. Het 
Planbureau maakt gebruik van het MALTESE-model om voor de lange termijn een prognose te 
maken over het toekomstig verloop van het aantal invaliden. In dit model wordt  het aantal invaliden 
geschat op basis van een graad van behoud voor de huidige invaliden en een intredegraad voor 
nieuwe invaliden die intreden vanuit primaire arbeidsongeschiktheid. De prognoses van het 
Planbureau betreffen jaargemiddelde daar waar het RIZIV werkt met een schatting van de toestand 
op 31 december. Dit verschil in benadering maakt dat in het model van het Planbureau geen 
rekening wordt gehouden met de aangroei van het aantal invaliden in de tweede jaarhelft waardoor 
de cijfers licht zijn onderschat ten opzichte van de door het RIZIV gebruikte methode. 

I. Scenario 1 (RIZIV)

De schatting van het aantal invaliden gebeurt aan de hand van 3 te schatten parameters:

 } De loop van de bevolking
 } Evolutie van de participatiegraad
 } Evolutie van de invaliditeitsgraad

Voor de bevolkingsprognoses in België tot en met 2020 wordt gebruik gemaakt van dezelfde 
prognoses als deze die gehanteerd worden door het planbureau. In deze schattingen wordt de 
opsplitsing gemaakt per geslacht en per leeftijd.

Wat de schatting van de 2 andere parameters betreft, hebben we een onderscheid gemaakt tussen 
de korte termijn (tot 2017) en de middellange termijn. Op korte termijn (tot 2017) worden de huidige 
evoluties van de participatiegraad en de invaliditeitsgraad doorgetrokken. Aangezien het op de 
middellange termijn echter moeilijk is om te voorspellen of de huidige trends zich dan ook zullen 
verderzetten, wordt geopteerd om vanaf 2018 de participatiegraad en de invaliditeitsgraad constant 
te houden op het niveau van 2017. Op dat ogenblik wordt het verloop van het aantal invaliden enkel 
nog beïnvloed door de bevolkingsevolutie.

II. Scenario 2 (Planbureau)

In deze prognose gaat het Planbureau ervan uit dat de graad van intreden en behoud constant blijft 
tot 2020. Deze raming kan op de korte termijn dan ook als minimalistisch worden omschreven.

Om genoemde reden wijkt de raming, zowel bij de mannen als bij vrouwen, dan ook af van deze 
die door het RIZIV werd gehanteerd. In 2017 raamt het Planbureau het aantal invaliden op 335.010 
daar waar het RIZIV uitkomt op 363.267 invaliden. Daar in het eerste scenario rekening wordt 
gehouden met een verdere verhoging van de evoluties van participatiegraad en invaliditeitsgraad 
tot 2017, is dit verschil verklaarbaar.  Omdat na 2017 de geciteerde evoluties in het RIZIV-model 
constant worden gehouden, verkleinen de verschillen vanaf 2017. In 2020 raamt het Planbureau 
in dit scenario het aantal invaliden op 372.618 daar waar het RIZIV 365.139 invaliden vooropstelt. 
Het aantal door het Planbureau geraamde invaliden ligt op dat ogenblik hoger dan door het RIZIV.
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III. Scenario 3 (Planbureau)

In deze prognose wordt ervan uitgegaan dat de graad van intreden en behoud toeneemt tot 2017 
volgens de vastgestelde toename die werd geobserveerd in  de periode 2010 tot 2012. Dit scenario 
leunt sterk aan bij dit van het RIZIV waar eveneens de vastgestelde evoluties tot 2017 worden 
doorgetrokken om ze vervolgens tot 2020 constant te houden. 

De door het Planbureau opgestelde raming van het aantal invaliden wijkt dan ook niet erg veel 
af van de prognoses die door het RIZIV werden gemaakt.  In 2020 367.577 invaliden volgens het 
Planbureau en 365.139 volgens de dienst voor uitkeringen.

Tabel 5: Toekomstprognoses aantal invaliden

 Scenario 1 - RIZIV (31/12) Scenario 2 -  
Planbureau (30/06)

Scenario 3 -  
Planbureau (30/06)

 Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

2012 130.452 153.089 283.541 128.032 148.305 276.337 128.032 148.305 276.337

2013 135.694 163.202 298.896 130.627 156.236 286.863 132.004 157.806 289.810

2014 141.051 173.628 314.679 133.775 166.033 299.808 136.599 169.664 306.263

2015 146.474 184.313 330.787 138.478 174.241 312.719 142.539 180.109 322.648

2016 151.861 195.177 347.038 142.599 181.865 324.464 148.363 190.715 339.078

2017 157.129 206.138 363.267 144.921 190.089 335.010 152.936 201.006 353.942

2018 157.586 206.577 364.163 147.549 198.499 346.048 154.620 204.354 358.974

2019 157.941 206.794 364.735 150.245 209.043 359.288 155.636 208.477 364.113

2020 158.235 206.904 365.139 154.782 217.836 372.618 157.814 209.763 367.577

Bron : Planbureau en RIZIV

IV. Conclusie

Het ramen van de toekomstige evoluties van het  invaliden blijft een moeilijke oefening. Een lichte 
aanpassing van de ene of andere parameter geeft op de middellange termijn behoorlijke verschillen.  
De gehanteerde modellen van het RIZIV en het Planbureau geven evenwel allebei aan dat het aantal 
invaliden in de komende jaren verder zal toenemen. Tot 2017 wordt een stijging van ongeveer 15.000 
eenheden per jaar verwacht. Vanaf 2017 neemt de toename van het aantal invaliden duidelijk af om 
rond 2020 quasi te stabiliseren.
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Conclusie

Het aantal langdurig arbeidsongeschikte invaliden is in de onderzochte periode vrij sterk gestegen 
vooral in de oudere leeftijdscategorieën. De verwachting is dat deze stijging zich in de nabije 
toekomst nog verder zal doorzetten. Vanaf 2020 wordt een stabilisatie van het aantal langdurig 
arbeidsongeschikten verwacht.

Voor het verklaren van deze toename dient in de eerste plaats te worden gekeken naar demografische 
factoren alsook naar evoluties op de arbeidsmarkt. De uitkeringsgerechtigde bevolking die mogelijk 
arbeidsongeschikt kan worden, is  in de onderzochte periode sterk toegenomen, vooral in de oudere 
leeftijdscategorieën. Dit heeft een mechanische toename van het aantal invaliden voor gevolg. Een 
in grote getale ouder wordende arbeidspopulatie doet het aantal langdurig arbeidsongeschikten 
toenemen daar de kans hiertoe toeneemt met de leeftijd. De toename  van het aantal invaliden 
wordt bovendien gedreven door een feminisering van de arbeidsmarkt. De participatiegraad van 
de vrouwen op de arbeidsmarkt tot op latere leeftijd, is zeer sterk toegenomen. Bovendien kan 
worden vastgesteld dat de vrouwelijke populatie een grotere kans heeft om arbeidsongeschikt 
te worden.  Deze stellingname wordt bevestigd door een studie die werd uitgevoerd door de  
FOD Sociale Zekerheid waarbij wordt aangetoond dat vrouwelijke tewerkstelling de belangrijkste 
drijfveer is van de arbeidsongeschiktheidsevolutie. (Heeft de stijgende en veranderende compositie 
van de beroepsbevolking effect gehad op arbeidsongeschiktheid: Empirische analyses voor België, 
Nederland, Zweden en Denemarken”, FOD sociale zekerheid - DG Beleidsondersteuning- Dienst 
Publicaties – Belgisch Tijdschrift voor Sociale Zekerheid- Administratief Centrum Kruidtuin).

De toename van de actieve bevolking, de vergrijzing van de arbeidspopulatie alsook de 
gelijkschakeling van de pensioenleeftijd tussen mannen en vrouwen (tot 2009) verklaart dan ook in 
belangrijke mate de evoluties van het aantal invaliden. 

De toename van de invaliditeitsgraad kan evenwel niet volledig worden verklaard door de  
demografische evoluties noch door de verhoging van de pensioenleeftijd voor vrouwen. Langdurige 
arbeidsongeschiktheid wordt voornamelijk veroorzaakt door nieuwe ziektebeelden. Als oorzaak van 
invaliditeit nemen musculoskeletale aandoeningen en vooral psychische problemen nog steeds 
aan belang toe. Steeds meer analyses leggen verbanden tussen stress, arbeidsomstandigheden, 
gebrek aan betrokkenheid bij de job en langdurige arbeidsongeschiktheid. De zgn. citroenloopbaan 
waarbij vijftigplussers na een relatief korte maar intense carrière zijn uitgeblust, wordt eveneens 
aangehaald als mogelijk verklarende factor voor langdurig absenteïsme op latere leeftijd (SD Works, 
out of office, ziekteverzuim in België 2012, Securex whitepaper, Absenteïsme in 2012).

Een recente publicatie van de Sociaal Economische Raad voor Vlaanderen (SERV) bevestigt 
dat slechts de helft van de Vlaamse werknemers een werkbare job heeft. Hierbij werd gepeild 
naar werkstress, het evenwicht met het privéleven, het aantal leerkansen en de motivatie van de 
werknemer. Vooral werkstress en meer bepaald problematische werkstress die bij 30% van de 
werknemers zou voorkomen, kan aanleiding geven tot het ontwikkelen van ziektebeelden zoals 
burn-out. Net zoals ook uit het onderzoeksrapport van de universiteiten van Leuven en Luik (zie 
infra)  blijkt, lijkt gebrek aan motivatie en betrokkenheid, vooral bij laaggeschoolde arbeiders, een 
groeiend probleem.  
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Uit wetenschappelijk literatuur blijkt de impact van de werkomgeving op de terugkeer naar het 
werk zeer belangrijk (Werkhervatting na langdurige afwezigheid, samenvatting van het onderzoeks-
rapport – 25 mei 2012,Université de Liège, STES, Pr. Phillippe Mairiaux, Nathalie Schippers, Unité de 
droit social,,Pr. Fabienne Kéfer, Sabine Cornelis, Katholieke Universiteit Leuven, Afdeling Arbeids-, 
Milieu-, en verzekeringsgeneeskunde, Pr. Peter Donceel, Pierre-René Somville). De relaties met 
de collega’s, de leidinggevenden en werksfeer in het algemeen, bepalen in belangrijke mate of 
een arbeidsongeschikte sociaal verzekerde al of niet gemotiveerd is om het werk te hervatten. 
Deze laatste vaststelling blijkt ook uit het onderzoek van SD Works, waarbij wordt aangegeven dat 
veel werknemers mentaal afhaken. Zij voelen zich helemaal niet meer betrokken bij de organisatie, 
voelen zich niet gewaardeerd en kunnen zich niet vereenzelvigen met waar hun werkgever voor 
staat (SD Works, out of office, ziekteverzuim in België 2012 p.5). 

Het leggen van een uniek oorzakelijk verband tussen werk gerelateerde factoren is evenwel 
niet altijd evident. De oorzaken van langdurig ziekteverzuim zijn meestal multicausaal. Ook de 
persoonlijke thuissituatie speelt een rol van betekenis. Complexere jobs in combinatie met het 
opvoeden van  kinderen, mantelzorg en andere privéproblemen leggen een (te) grote druk op de 
actieve tweeverdieners. Het feit dat vrouwen meer dan mannen zorgfuncties opnemen, kan de 
proportioneel sterkere toename van de invaliditeitsgraad bij vrouwen, mogelijk objectiveren. Het 
effect van de economische crisis die de onzekerheid bij velen voedt, is een aantal gevallen mogelijk 
een bijkomende katalysator voor de toename van langdurige arbeidsongeschiktheid. De recente 
crisis met een daling van de tewerkstelling als gevolg, levert bovendien niet het beste klimaat voor 
de creatie van tewerkstellingskansen voor personen met een gezondheidshandicap. Het creëren 
van bijkomende aangepaste jobs voor bovenvermelde werknemers is noodzakelijk om de activering 
van arbeidsongeschikten meer kans op slagen te geven.

De toename van de werkloosheid en de vermindering van de werkloosheidsuitkeringen in de tijd, 
dienen eveneens te worden opgevolgd als mogelijke factor voor een toename van de intredes 
in de uitkeringsverzekering.  Verder dient de vraag te worden gesteld of het verlengen van de 
actieve loopbaan, zonder aangepaste begeleidingsmaatregelen, het aantal arbeidsongeschikten 
niet eerder zal doen toenemen dan verminderen.

Een specifiek preventiebeleid dient te worden uitgewerkt waarbij bijzondere aandacht wordt besteed 
aan het voorkomen van de nieuwe ontstane ziektebeelden. Het eerder geciteerde universitaire 
onderzoeksrapport geeft hierbij aan dat er sterke argumenten zijn om in het kader van primaire 
preventie de kwaliteit van het werk te verbeteren, conform aan de wetgeving betreffende het 
welzijn op het werk van 1996. Volgens hetzelfde rapport biedt de arbeidsbelasting van fysiek zware 
beroepen een potentiële tweede piste van interventie: het gaat hier niet alleen of niet zozeer om 
het wijzigen van de fysieke belasting zelf maar om het mogelijk maken van tijdelijk aangepast werk 
zodat de werknemer de kans krijgt om geleidelijk het werk te  hervatten. Deze vaststelling geldt 
evenzeer voor psychisch belastende beroepen.  De afwezigheid, ingevolge een gebrek aan kennis 
vooral bij KMO’s , van een actief verzuimbeleid en actieplannen die erop gericht zijn medewerkers 
opnieuw naar de werkvloer te brengen, werkt eveneens niet bevorderend voor de vermindering 
van langdurig ziekteverzuim. Het is waarschijnlijk door op verschillende elementen (psychische 
en emotionele  belasting, motivatie, preventie, enz.) in te spelen dat het absenteïsme kan worden 
verminderd.  

Ook de medische controle op de arbeidsongeschiktheid dient in het licht van de vastgestelde 
ontwikkelingen mogelijk zijn aandachtspunten meer te richten op de nieuwe pathologieën. De 
geplande reorganisatie van de Geneeskundige raad voor invaliditeit (GRI) waarbij meer zal worden 
ingezet op een grondigere, kwaliteitsvolle behandeling van die dossiers waarbij het inwinnen van 
een tweede advies noodzakelijk wordt geacht, is één van de  antwoorden op de vraag  naar een 
meer performante controle op het intreden in invaliditeit. Deze reorganisatie dient in elk geval te 
worden geëvalueerd om na te gaan of de te verwachtte resultaten worden behaald. 
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De initiatieven die werden genomen in het kader van het project “back to work” dienen verder te 
worden gezet en uitgediept. In dit verband kan worden verwezen naar het samenwerkingsverband  
met de VDAB, FOREM, AWIPH en de onlangs afgesloten overeenkomst met ACTIRIS, PHARE, 
Bruxelles Formation, op het vlak van de herscholing van langdurig arbeidsongeschikten om zo de 
terugkeer naar de arbeidsmarkt te vereenvoudigen. Ook op het vlak van deeltijdse werkhervatting 
werden er reeds verschillende initiatieven genomen om het systeem toegankelijker te maken. Het 
blijft echter een uitdaging voor de toekomst om deze systemen van herinschakeling verder te 
promoten en uit te breiden.

Naast de sociale partners die in de schoot van de NAR samenwerken in het  overlegplatform  
“back tot work”  en het RIZIV dienen ook de nadere stake-holders binnen de uitkeringsverzekering 
initiatieven te ontwikkelen die kunnen leiden tot het terugdringen van het aantal arbeidsongeschikten. 
Adviserend geneesheren, arbeidsgeneesheren en behandelende arts dienen er zich van bewust te 
zijn dat een snelle terugkeer naar de arbeidsmarkt van zij die arbeidsongeschikt zijn een win-win 
situatie vormt, in de eerste plaats voor de betrokkene zelf. Een verder sensibilisering kan daar een 
positieve bijdragen leveren.
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Tabel 9a: Reden van uittrede - Arbeiders - Mannen

Werkhervatting Invaliditeit 
geweigerd

Overlijden Gepensioneerd Totaal

2003 2.823 3.112 2.170 4.296 12.401

2004 3.124 + 3.165 + 2.013 - 4.201 - 12.503 +

2005 3.080 - 2.858 - 2.127 + 3.933 - 11.998 -

2006 3.168 + 3.061 + 2.284 + 3.626 - 12.139 +

2007 3.151 - 2.853 - 2.081 - 3.737 + 11.822 -

2008 3.378 + 3.089 + 2.473 + 4.114 + 13.054 +

2009 3.318 - 3.137 + 2.655 + 4.240 + 13.350 +

2010 3.559 + 3.301 + 2.374 - 4.241 + 13.475 +

2011 3.907 + 3.540 + 2.423 + 4.715 + 14.585 +

2012 3.862 - 3.760 + 2.418 - 4.724 + 14.764 +

Evo 2011-2012 -45 220 -5 9 179

Evo 2008-2012 484 671 -55 610 1.710

Evo 2003-2012 1.039 648 248 428 2.363

Evo 2011-2012 (%) -1,15% 6,21% -0,21% 0,19% 1,23%

Evo 2008-2012 (%) 14,33% 21,72% -2,22% 14,83% 13,10%

Evo 2003-2012 (%) 36,80% 20,82% 11,43% 9,96% 19,05%

Tabel 9b: Reden van uittrede - Arbeiders - Vrouwen

Werkhervatting Invaliditeit 
geweigerd

Overlijden Gepensioneerd Totaal

2003 1.400 2.702 639 416 5.157

2004 1.620 + 2.732 + 622 - 1.909 + 6.883 +

2005 1.550 - 2.758 + 706 + 2.069 + 7.083 +

2006 1.691 + 2.938 + 726 + 512 - 5.867 -

2007 1.945 + 3.005 + 769 + 2.276 + 7.995 +

2008 2.109 + 3.546 + 865 + 2.558 + 9.078 +

2009 2.359 + 3.798 + 1.010 + 550 - 7.717 -

2010 2.489 + 4.154 + 965 - 2.600 + 10.208 +

2011 2.923 + 4.708 + 987 + 2.922 + 11.540 +

2012 2.997 + 5.214 + 1.029 + 3.063 + 12.303 +

Evo 2011-2012 74 506 42 141 763

Evo 2008-2012 888 1.668 164 505 3.225

Evo 2003-2012 1.597 2.512 390 2.647 7.146

Evo 2011-2012 (%) 2,53% 10,75% 4,26% 4,83% 6,61%

Evo 2008-2012 (%) 42,11% 47,04% 18,96% 19,74% 35,53%

Evo 2003-2012 (%) 114,07% 92,97% 61,03% 636,30% 138,57%
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Tabel 9c: Reden van uittrede - Bedienden - Mannen

Werkhervatting Invaliditeit 
geweigerd

Overlijden Gepensioneerd Totaal

2003 623 435 517 911 2.486

2004 694 + 465 + 447 - 901 - 2.507 +

2005 707 + 421 - 474 + 775 - 2.377 -

2006 714 + 457 + 514 + 854 + 2.539 +

2007 673 - 414 - 468 - 874 + 2.429 -

2008 782 + 378 - 557 + 1.018 + 2.735 +

2009 806 + 410 + 619 + 962 - 2.797 +

2010 864 + 434 + 501 - 1.032 + 2.831 +

2011 1.000 + 531 + 535 + 1.097 + 3.163 +

2012 1.052 + 506 - 549 + 1.095 - 3.202 +

Evo 2011-2012 52 -25 14 -2 39

Evo 2008-2012 270 128 -8 77 467

Evo 2003-2012 429 71 32 184 716

Evo 2011-2012 (%) 5,20% -4,71% 2,62% -0,18% 1,23%

Evo 2008-2012 (%) 34,53% 33,86% -1,44% 7,56% 17,07%

Evo 2003-2012 (%) 68,86% 16,32% 6,19% 20,20% 28,80%

Tabel 9d: Reden van uittrede - Bedienden - Vrouwen

Werkhervatting Invaliditeit 
geweigerd

Overlijden Gepensioneerd Totaal

2003 1.437 1.340 479 194 3.450

2004 1.608 + 1.384 + 459 - 932 + 4.383 +

2005 1.580 - 1.369 - 451 - 991 + 4.391 +

2006 1.805 + 1.444 + 579 + 272 - 4.100 -

2007 1.894 + 1.459 + 585 + 1.138 + 5.076 +

2008 1.986 + 1.560 + 582 - 1.291 + 5.419 +

2009 2.289 + 1.554 - 798 + 308 - 4.949 -

2010 2.486 + 1.883 + 690 - 1.403 + 6.462 +

2011 2.988 + 2.077 + 701 + 1.567 + 7.333 +

2012 3.265 + 2.254 + 697 - 1.701 + 7.917 +

Evo 2011-2012 277 177 -4 134 584

Evo 2008-2012 1.279 694 115 410 2.498

Evo 2003-2012 1.828 914 218 1.507 4.467

Evo 2011-2012 (%) 9,27% 8,52% -0,57% 8,55% 7,96%

Evo 2008-2012 (%) 64,40% 44,49% 19,76% 31,76% 46,10%

Evo 2003-2012 (%) 127,21% 68,21% 45,51% 776,80% 129,48%
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Tabel 9e: Reden van uittrede - Totaal

Werkhervatting Invaliditeit 
geweigerd

Overlijden Gepensioneerd Totaal

2003 6.283 7.589 3.805 5.817 23.494

2004 7.046 + 7.746 + 3.541 - 7.943 + 26.276 +

2005 6.917 - 7.406 - 3.758 + 7.768 - 25.849 -

2006 7.378 + 7.900 + 4.103 + 5.264 - 24.645 -

2007 7.663 + 7.731 - 3.903 - 8.025 + 27.322 +

2008 8.255 + 8.573 + 4.477 + 8.981 + 30.286 +

2009 8.772 + 8.899 + 5.082 + 6.060 - 28.813 -

2010 9.398 + 9.772 + 4.530 - 9.276 + 32.976 +

2011 10.818 + 10.856 + 4.646 + 10.301 + 36.621 +

2012 11.176 + 11.734 + 4.693 + 10.583 + 38.186 +

Evo 2011-2012 358 878 47 282 1.565

Evo 2008-2012 2.921 3.161 216 1.602 7.900

Evo 2003-2012 4.893 4.145 888 4.766 14.692

Evo 2011-2012 (%) 3,31% 8,09% 1,01% 2,74% 4,27%

Evo 2008-2012 (%) 35,38% 36,87% 4,82% 17,84% 26,08%

Evo 2003-2012 (%) 77,88% 54,62% 23,34% 81,93% 62,54%
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